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Wir pflegen wertvoll – in Zukunft mit Ihnen?

Wir pflegen wertvoll – in Zukunft mit Ihnen?

„Wertvoll pflegen“, das haben wir uns im Pflege- und  
Funktionsdienst des Diakonie-Klinikums Stuttgart zum  
Maßstab gemacht. Und daran lassen wir uns täglich  
messen.

Im Diakonie-Klinikum Stuttgart arbeiten rund 1.750  
Mitarbeitende. Unser Haus verfügt über 400 Planbetten 
in 8 Hauptfachabteilungen mit einem interessanten 
und spezialisierten Leistungsspektrum. Wir versorgen 
jährlich über 21.000 Patientinnen und Patienten stationär 
und etwa 70.000 ambulant. 

Die Patientinnen und Patienten fühlen sich bei uns gut  
betreut. Das belegen viele positive Bewertungen und  
unabhängige Meinungsumfragen. Grund dafür sind neben 
unserer modernen Spitzenmedizin eine gute Pflege und  
menschliche Zuwendung.

Auch als Arbeitgeber haben wir hohe Ansprüche. Arbeit  
ist mehr als ein Job. Ein Arbeitsplatz in der Pflege stiftet  
Sinn und erfüllt in einer positiven und vertrauensvollen  
Arbeitsatmosphäre. 

Eine Mitarbeit im Diakonie-Klinikum hat viele Vorzüge –  
überzeugen Sie sich selbst. Wir haben die wichtigsten  
Vorteile für Sie zusammengestellt.

Wir freuen uns auf Sie!

Herzliche Grüße 

Ihre

Elke Reinfeld
Pflegedirektorin Diakonie-Klinikum Stuttgart

Haben Sie Interesse, im Pflegeteam  
des Diakonie-Klinikums mitzuarbeiten?  
Ich beantworte gerne Ihre Fragen. 

Pflegedirektorin Elke Reinfeld 
Telefon 0711 991-1101 
reinfeld@diak-stuttgart.de
Ich freue mich auf Ihre Kurzbewerbung!
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So erreichen Sie uns
Vom Hauptbahnhof: Mit dem Bus 42 (Richtung Erwin-
Schöttle-Platz) bis Haltestelle Rosenberg-/Seidenstraße/
Diakonie-Klinikum. 
Vom Rotebühlplatz/Stadtmitte: Mit der U4 Richtung 
Hölderlinplatz bis Haltestelle Rosenberg-/Seidenstraße/
Diakonie-Klinikum.

Parken am Diakonie-Klinikum 
P1: Tiefgarage, PLZ 70176, Lerchenstraße 25
P2: Tiefgarage, PLZ 70176, Falkertstraße 46
P3: Tiefgarage, PLZ 70176, Rosenbergstraße 19
P4: Tiefgarage, PLZ 70174, Seidenstraße 35 

  Parken und Laden: In Tiefgarage P3 stehen  
  17 Elektroladesäulen zur Verfügung.

Anfahrt

Rosenbergstraße 38
70176 Stuttgart
Telefon 0711 991-0
Telefax 0711 991-1090
info@diakonie-klinikum.de
www.diakonie-klinikum.de



Entlastung der Pflege 

Eine qualitativ gute Pflege hat im Diakonie-Klinikum  
einen sehr hohen Stellenwert. 
Damit die Pflege da ankommt, wo sie gebraucht wird –  
bei unseren Patientinnen und Patienten –, unterstützen 
wir unsere Pflegemitarbeitenden durch vielfältige Dienste. 
Beispielsweise den Patiententransportdienst, die Service-
mitarbeitenden, die Stationskoordinierenden oder 
unsere vielen Ehrenamtlichen, welche Sitzwachen und 
den Begrüßungs- und Begleitdienst übernehmen. 

Vereinbarkeit von Familie und Beruf

Unser FAM F.I.T.-Pflegeteam (Familie, Flexibel, Indivi-
duell, Tatkräftig) bietet Ihnen die Möglichkeit, Ihre 
Arbeitszeiten individuell Ihren Bedürfnissen anzupassen.
Sie sagen uns, wann und in welchem Umfang Sie arbeiten 
möchten, und wir garantieren Ihnen einen verlässlichen 
Dienstplan. Sie werden von uns nicht gebeten, zu tauschen 
oder einzuspringen. Dafür geben Sie uns Ihre Flexibilität, 
Sie dort einzuplanen, wo Pflegende ausfallen oder es der 
Pflegebedarf aktuell erfordert.

Mit unserer Betriebskita lassen sich Familie und Beruf  
gut miteinander vereinbaren.

Ausfallmanagement

Für kurzfristige Ausfälle ist systematisch gesorgt. 
Immer dort, wo Pflegende ausfallen oder der Pflegebedarf 
aktuell besonders hoch ist, springen die Pflegenden aus 
dem FAM F.I.T.-Pflegeteam ein. Für Pflegende, die spontan 
ihren Dienst tauschen oder einspringen, honorieren wir 
diese Flexibilität mit einer Einspringzulage. 

Unsere Angebote – Ihre Vorteile

Einarbeitungskonzept 

Ein Start sollte gelingen!  
Deshalb begleiten wir alle neuen Mitarbeitenden mit einem 
Einarbeitungskonzept und einer Bezugsperson. Feedback- 
Gespräche während der ersten Wochen und Monate helfen, 
die Lernpotenziale festzustellen und Sicherheit im Pflege-
alltag zu gewinnen. Mit Checklisten können Sie den Stand  
der Einarbeitung feststellen. Einführungsveranstaltungen 
geben Ihnen die Möglichkeit, unser Haus und seine Bereiche 
schnell kennenzulernen. Und viele nette Kolleginnen und  
Kollegen stehen Ihnen mit Rat und Tat immer gerne zur Seite.

Arbeits- und Pausenzeiten

Bei uns arbeiten alle pflegerischen Bereiche in der  
Fünf-Tage-Woche.  
Wir bieten verschiedene Schichtzeiten, die den unter- 
schiedlichen Bedürfnissen der Mitarbeitenden entgegen-
kommen. Für Teilzeitpflegekräfte gibt es auch kurze oder 
später beginnende Schichtzeiten. Wir planen die Dienste 
so früh und verlässlich wie möglich. Im Nachtdienst ist  
bei uns niemand allein, so sind Pausenzeiten auch nachts 
immer gewährleistet.

Fort- und Weiterbildungen

Wir fördern unsere Mitarbeitenden mit vielen Fort- 
und Weiterbildungsangeboten.  
Die Arbeit in der Pflege erfordert ständige Weiterent- 
wicklung und Lernbereitschaft. Neben medizinischen  
Fachvorträgen bieten wir Schulungen und überregionale 
Symposien speziell für die Pflege im Diakonie-Klinikum 
an. Pflichtfortbildungen, EDV-Kurse und diakonische 
Veranstaltungen gehören ebenfalls zu unserem Fortbil-
dungsangebot. Eine Vielzahl von Weiterbildungen fördert 
Ihre spezifische Expertise in der Pflege. Die digitale 
Lernplattform gibt allen Pflegekräften die Möglichkeit, 
sich individuell und zeitlich flexibel fachlich Up-to-date 
zu halten. 

Arbeiten Sie, wo es Sinn macht. Mitarbeitende im  
Diakonie-Klinikum Stuttgart haben viele Vorteile:

Betriebliches Gesundheitsmanagement

„Gesund in Beruf und Alltag“ ist das Motto unserer  
individuellen Gesundheitsförderung.  
Wir kümmern uns nicht nur um die Gesundheit unserer 
Patientinnen und Patienten. Wir bieten unseren Mitar-
beitenden eine attraktive Mischung aus Fitness- und 
Entspannungsangeboten sowie Workshops. Die Kurse 
bieten wir in Zusammenarbeit mit ausgewählten Partnern 
und geschulten Mitarbeitenden unseres Hauses an und 
sind den besonderen Herausforderungen in der Pflege 
geschuldet. Gesundheitstage und Gesundheitsaktionen 
ergänzen das breite Angebot. Wir motivieren unsere Mitar-
beitenden, die eigene Gesundheit im Auge zu behalten.

Kultur

Wo gearbeitet wird, darf auch gefeiert werden. 
Gemeinsame Feste sind bei uns im Jahresverlauf fest ein-
geplant. Das Sommerfest, die Weihnachtsfeier oder ein  
gemeinsamer Wasen-Besuch bieten die Möglichkeit, neben 
der Arbeit in ungezwungener Atmosphäre gute Gemein-
schaft im Kollegenkreis zu erleben. Unsere Mitarbeiter-
Band bietet uns dabei einen guten Rahmen. Wir pflegen im 
Diakonie-Klinikum eine Kultur des positiven Miteinanders, 
indem wir uns an unseren christlich-diakonischen Werten 
und unserem Leitbild orientieren.

Erreichbarkeit

Das Diakonie-Klinikum liegt im Herzen von Stuttgart. 
Es ist mit einer eigenen Bus- und U-Bahnhaltestelle sehr gut  
an den öffentlichen Nahverkehr angebunden. Mit einem 
Firmenticket ist der Arbeitsplatz im Diakonie-Klinikum schnell, 
preisgünstig und bequem zu erreichen. Für die Anfahrt mit 
dem PKW können Tiefgaragenstellplätze zu Sonderkonditio-
nen gemietet werden. Zu Fuß ist man in 10 Minuten mitten 
in der Stuttgarter City.


